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Une gamme cemplete de produits
Entreprises Panticulierns
Multirisque Entreprise Multirisque Habitation

Responsabilité Civile du Dirigeant Garantie des Loyers Impayés (GRL2)
Contamination de Produits...

Santé — Maintien des Revenus
Automobile
Couverture de Prét — Décés / Invalidité / Arrét de travail
(jusqu’a 40% de réduction pour les non fumeurs !)

Devis personnalisés gratuits
Votre contact : Olivia TRIPARD

CABINET ERAH SARL — 23 Bld Wilson — 67000 STRASBOURG
Tél : 03.88.22.35.88 — Fax : 03.88.22.33.91 — Email : erah@wanadoo.fr

Entreprise
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i Label
- 14, rue Mickael Faraday « Artisans accessibles
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- Douches pour personnes
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@ « Tot ou tard, tous les hommes du monde devront découvrir )
& le moyen de vivre pacifiquement les uns avec les autres et W
W de transformer ainsi nos pleurs en un psaume de fraternité. -

Il faut urgemment découvrir comment nous pouvons exclure [/
& de nos vies la vengeance, [’agression et les représailles. Le
) fondement, c’est ['amour !

- Vous savez, les années passent, mais un jour les enfants
& apprendront que notre pays est plus beau, sa population
m meilleure, sa civilisation plus noble, parce que les humbles +
enfants du Bon Dieu, les ancétres que vous étes, auront 7/
& accepté de souffrir pour la cause de la justice et de la paix. ,
Y/
W Prenez soin de cet héritage de paix. Nous sommesg
dépositaires d’un precieux heritage. Nous devons en prendre 77
& soin et le remettre (...) a tous ceux qui considerent la
W Beauté de la véritable fraternité et de la paix comme plus
» précieuse que les diamants, [’argent ou l’or. »

. .

Z ) Martin Luther King [ 1929-1968)
® Extrait du discours prononcé a l’occasion de la remise du 4
prix Nobel de la Paix /)

Z A Oslo en 19641 B
Z »
4 Vg
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UCIG —-VYMCA Salm — Fosse
deg Treize A.G. 2026

Comme l’an passé, notre Assemblée Générale s’est déroulée au
Foyer paroissial de U église St. Jean a la Montagne-Verte dont
nous remercions chaleureusement le conseil presbytéral et son
pasteur Claude Mourlam de nous avoir une nouvelle fois mis a
disposition sa grande salle.

Aprés le mot de bienvenue de notre Président Michel Kiehl,

Gérard Zimmermann prit la parole pour le moment de partage au

cours du quel il nous fit lecture d’une anecdote comme quoi

comparé au paradis il faut croire que ’enfer est bien souvent sur

tDerrcij et il conclut avec le psaume 133, Cantique des degrés. De
avi

« Voici, oh | Qu’il est agréable, qu’il est doux pour des freres de
demeurer ensemble !... »

(Vous trouverez ’anecdote dans les pages qui suivent.).

L’ordre du jour se poursuivit par la lecture et ’approbation du
compte-rendu de I’A.G. De 2025, a([))res quoi Michel nous présenta
le rapport d’activités de ’année 2025 que nous publions ci-aprés
dans son intégralité :

En 2025, 'UCJG du Fossé des Treize a poursuivi les activités
traditionnelles grace a nos bénévoles et toujours en accord avec
nos valeurs unionistes, pour que notre maison pu15$e continuer a
accueillir de nombreux groupes d’enfants et d’adolescents, des
catéchumeénes, paroisses, associations et familles.

En cette année 2025, la maison a été trés bien occupée puisque
nous avons fait une trés bonne année, tant en nombre de nuitees
qu’en recettes. Les locations de 2025 sont supérieures a celles de
2024, dma1s inférieures a celles de 2023 qui était une année
recor

Comme Connie et le président du Groupe Alsace Christian
Wassenberg, |’avaient appelé de leurs voeux lors de notre AG
2025, nous avons continué a développer des actions communes
avec les YMCA Alsace : un week-end commun a Salm ou nous
avons formé nos accueillants et ou les animateurs ont préparé les
colos de l’été. Un week-end 1ntergenerat1onnel avec le sentier
des passeurs et une participation d’un groupe d’animateurs pour
assurer le service a la féte de Salm.



Cette année, nous avons accueilli a Salm :
Des Colos :

e Un séjour de 3 semaines pour le foyer protestant de
Graffenstaden

e Un séjour de 2 semaines pour les YMCA Alsace
e Le mini-camp des YMCA Alsace

Des séjours divers comme :

e Session de formation BAFA

o Paroisses, retraites de confirmants (3 séjours)

e Groupes scolaires (2 séjours) et d’étudiants (1 séjour)

e Ecole de musique (1 séjour)

« Associations sportives et culturelles (2 séjours)

e Association de retraités de U’Education nationale, de parents
d’éleves (3 séjours)

« De trés nombreux groupes familiaux (23 séjours) dont plusieurs
membres de notre association pour, en majorité, des fétes de
familles (anniversaires, rencontres familialés. . J)

e Un mariage

L’accueil de groupes le week-end ou en semaine est donc
toujours au centre de notre activité et revét pour nous une
importance toute particuliere. Nous nous efforcons de les
recevoir conformément a nos valeurs unionistes, en nous rendant
disponibles et en les sensibilisant a |’histoire de notre association
et a son mode de fonctionnement qui repose sur le partage et le
bénévolat.

Cet accueil demande toujours un nombre important de bénévoles
pouvant faire des gardes. Dans ce but nous avons a nouveau
organisé un week-end de formation a destination de ces
accueillants les 1 et 2 mars, qui a eu beaucoup de succes.

Dans ce cadre nous avions également prévu une formation
Gestion des feux avec maniement d’extincteurs le 26 avril chez
SIS a Geispolsheim. C’était tres instructif et bien préparé, aussi
avons nous eu tous l’occasion de manipuler les extincteurs en
présence de feu. Cette formation a été tres fedératrice et
certains points ont été repris lors des week-ends accueillants
suivants.

Une prochaine séance formation premiers secours est envisagée.

De nouveaux Accueillants ont commencé a assurer ’accueil des
groupes en bindmes avec des membres expérimentés car la
gestion de la maison requiert un niveau de connaissance en
perpétuelle évolution dans des domaines aussi variés que



nombreux :

e Sécurité des occupants.

o Explications a donner quant au fonctionnement des différents
appareils.

o Consignes de comportement dans la maison.

» Consignes concernant le nettoyage et le rangement en fin de
sejour.

» Renseignements sur les activités, balades et histoire de la
région.

o Decouverte de l’association_ et de son histoire... Merci a Marc
pour son aide dans ce domaine.

Un fichier-guide des accueillants a été rendu directement
accessible sur le site web par Lucas.

Nous en profitons aujourd’hui du cadre officiel de cette
assemblée générale pour remercier tous les bénévoles pour leur
disponibilite et le travail accompli.

Merci egalement a tout le comité pour le travail réalisé tout au
long de ’année et tout particulierement a Isabelle et Francis qui
se sont investis sans compter dans le nettoyage et l’entretien
courant de la maison, a Francois et Jean-Luc pour leur presence
accrue a Salm et leur suivi de certains dossiers depuis qu’ils sont
a la retraite... Merci aussi a Christine pour la gestion du
calendrier de location et les réponses apportées aux nombreuses
sollicitations des futurs usagers de la maison de Salm.

Nous avons également pu organiser un certain nombre de
week-ends associatifs :

o Week-end accueillants les 1 et 2 mars.

e Journée travaux a Salm le 5 avril avec un petit nombre de
participants (une dizaine) mais trés efficace car plus de
travaux ont été réalisés que ceux prévus.

o Week-end 1ntergenerat1onnel du 14 et 15 juin, organisé
conjointement par U'U.C. Alsace et le Fossé des Treize. Il y a
eu un superbe travail de communication et finalement 25
participants pour un repas, une soirée festive et le lendemain
une rando sur le sentier des passeurs, qui a vu,
malheureusement peu de participants.

Nous gardons en mémoire qu’il est difficile de faire venir du
monde mi-juin car le mois est riche en manifestations et examens
pour les jeunes.

Féte Salm les 6 et 7 septembre, dont les invités furent les
paroissiens de REICHSHOFFEN - WINDSTEIN avec notre amie la
pasteure Monique Gisselbrecht qui a animé le culte avec de
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jeunes musiciennes, Marion et Jessie, accompagnees par
Guillaume a lorgue Le menu proposé a été : jambon cuit -
crudités - gratin dauphinois - tarte quetches ou pommes - café.
Il a fait trés beau ce jour la et vous avez été nombreux au rendez
-vous. Les personnes venues de Reichshoffen ont pour la plus part
découvert avec plaisir notre maison et ses environs.

Week-end Bredle les 29 et 30 novembre avec 33 participants
(25 adultes et 8 enfants),

Trés convivial avec une belle production de Bredle qui a permis
de deécouvrir 25 sortes différentes. Comme chaque année une
partie des Bredle a été offerte a une association, cette année
notre choix s’est porté sur I’ UNICEF, pour son stand du marche
de Noél ou les Spritzbredle de Bernard ont été trés appréciés.

A noter que les week-ends Bredle sont a présent une institution a
succes et de vrais temps forts en fin d’année a Salm, car en plus
de celui de notre association, il y en a 2 autres qu reviennent
d’année en année, celui, habituel” des Parents du Stockfeld et un
autre ?rgamse pour un groupe de retraités de [’Education
nationale

Quelques modifications et travaux ont ponctué la vie de notre
Association et de la maison de Salm, méme si pour les travaux,
il a davantage été question d’ entretien que de gros travaux.

e Changement d’Assurance de la maison, suite a la res1l1atlon de
notre contrat par la précédente Assurance car elle s’est
désengagée e toyt le secteur des  associations
« confessionnelles » A présent ce sont Generali et Saint
Christophe qui nous assurent.

o Projet d’actualisation des statuts de [’association et du
reglement interieur.

o Commission de sécurité le 23 avril : résultats tres satisfaisants
avec juste quelques remarques de détails.

. Slgnature du marche_lp ur la réfection de ’amphithéatre par
’entreprise Lavigne. Travaux prévus en 2026 avant les colos de

l’éte.
e Portes coupe-feu et ferme-portes posés au 2e étage.
e Déclenchement récurrent de Ualarme a la cuisine : le

probléme est résolu.

 Diagnostic thermique par BE Thermique : La maison est classée
en F et il faudra dans un futur proche se pencher sur
’amélioration de nombreux points (isolation murs, sous toit,
ventilation, remplacement du chauffage etc.), mais cette
étude est a affiner en fonction de U’ usage partlculler de notre
maison (pas d’occupation en continu).

e Raccordement de la maison a la fibre : nous avons maintenant



un contrat Orange Pro car ayant un numeéro Siret, nous n’avons
plus accés aux contrats grand public. Le débit internet est
8Gbit/s dans les deux sens. L’abonnement inclut un décodeur
TV et la télévision est maintenant accessible dans
’appartement.

Notre trésorier Francois Garré prit ensuite la parole pour
présenter le rapport financier :

En 2025 nous avons eu un bon taux d'occupation de la maison. Le
nombre de nuitées est légerement supérieur a 2024.

Nous avons pu accueillir 45 séjours, étre ouvert 143 jours dans
année et obtenir un chiffre daffaires de 475,57 € par jour.
Données fournies lors de l’enquéte UNAT (Umon Nationale des
Associations de Tourisme et de plein air.)

Du coté des charges

. LSE/ colts de U’énergie (électricité et fuel) ont augmenté de
12%

« La cotisation d'assurance est plus élevée di au changement de
compagnie d'assurance et a la souscription d'un contrat de
responsabilité civile.

« Baisse de la facture des ordures ménageres dil au tri sélectif.

» Les frais bancaires sont pris en charge par le partenariat du
Crédit Mutuel avec les associations.

Nos investissements et travaux en 2025 :

« Des portes de chambre défectueuses ou anciennes ont été
éhangees pour de nouvelles portes non-feu pour un montant
e 14800¢€.

Les dons en 2025 sont en forte baisse. La caisse du Crédit Mutuel
du Neudorf a effectué un don de 3000€. Nous la remercions
chaleureusement pour son soutien.

Le résultat 2025 est un bénéfice de 15855.85€ qui sera bien
nécessaire pour les travaux a venir.

Dans son rapport moral Michel Kiehl présenta et détailla l’image
et l’action de notre Union en plusieurs chapitres intitulés comme
suit :

Gouvernance et vie associative

Activités, accueil et vie du site

Ressources humaines et encadrement

Gestion du patrimoine, entretien et travaux
Hygiene, sécurité et conformité réglementaire

Situation financiére



o Partenariats et encrage territorial
YMCA Vision 2030 (extrait du rapport d’orientation)

Notre ambition est de maintenir et développer la colonie de Salm
comme une maison YMCA, accessible et sécurisée, ouverte
toute ’année : un lieu d’accueil, éducatif et de découverte de la
nature, de rencontres et d’engagement, au service des jeunes et
des communautes. Salm n’est pas seulement un batiment ni une
colonie d’éte ; c’est un outil du projet associatif qui permet
d’accueillir des groupes, d’organiser des week-ends et des temps
forts, de soutenir des projets jeunesse (en lien avec YMCA Alsace
et de faire vivre nos valeurs.

Dans le point 9 de U’ordre du jour, il fut I;))rocédé a l’élection pour
le renouvellement de la moitié des membres du comite.

Joélle Bruckner n’ayant pas désiré se représenter, ce fut Patrick
Miiller qui accepta de poser sa candidature et il fut élu a
Uunanimité avec tous les membres sortants. Patrick Miiller fait
partie de U’équipe des membres accueillants qui nous sont
précieux pour assurer les gardes a Salm. Patrick est
particulierement compétant dans [Jlusieurs domaines et l’on peut
signaler qu’au début de ’année, il a réparé la machine a laver la
vaisselle a Salm en se procurant la piece détachée nécessaire.
Nous lui souhaitons donc une chaleureuse bienvenue au sein de
notre Comité. Mais nous voulons également dire toute notre
reconnaissance a Joélle pour les services qu’elle a rendus durant
ses quelques années de collaboration au sein de notre Comité.

« Merci Joélle, nous savons qu’en cas de besoin, nous pourrons
toujours compter sur toi. »

Assemblée Générale extraordinaire

Apres la cloture de U’Assemblée Générale, il fut procédé a
’Assemblée Générale Extraordinaire pour présenter et approuver
apres discussion les nouveaux statuts de notre Association ainsi
que le nouveau reglement intérieur

Pourquoi modifier nos statuts et notre reglement intérieur ?

Nos statuts et notre réglement avaient été révisés en 1936, 1960
et 1985. Ils n’étaient plus vraiment en phase avec nos activités et
pratiques actuelles. Ils rendaient également difficile la
contractualisation avec des assurances et les demandes de
subvention.

Nous en profitonsl{)our changer également le nom de |’association
et adopter ‘YMCA’, le nom de notre mouvement qui est plus
largement connu en France et dans le monde, mais tout en
gardant ‘UCJG’. Ainsi le nom de notre association devient
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« YMCA-UCJG Strasbourg Fossé des XIlI »

Nous avons ajouté des articles devenus obligatoires comme par
exemple « l’association poursuit un but non lucratif » qu’il est
nécessaire de préciser en Alsace Moselle ou il peut exister des
associations a but lucratif contrairement au reste de la France.

Des mentions ont également été modernisées :

Mode de convocation aux Assemblées Générale (courrier
électronique possible)

Modalités de vote aux Assemblées Générales

Possibilité de procuration aux Assemblés Générales (était fait
dans la pratique mais nous devons le préciser dans nos
documents)

Modalités de votes durant les comités
Participation aux comités par vidéo conférence
Choix des réviseurs aux comptes

Les nouveaux statuts et le nouveau reglement intérieur ont été
approuvés a l’unanimité. Vous pouvez en demander une copie a
francoisg@ucjgsalm.org

SER

Pour finir apres les remerciements d’usage, l’assemblée fut
invitée au verre de I’Amitié, suivi d’un excellent repas.


mailto:francoisg@ucjgsalm.org

Un saint homme tenait un jour une conversation avec
Dieu ...

Il lui dit :

- Seigneur, 5a1merals savoir comment est le paradis et comment
est l'enfer. Dieu conduisit le saint homme vers deux portes.

Il ouvrit lune dentre elles et permit ainsi au saint homme de
regarder lintérieur. Au milieu de la piece, il y avait une immense
table ronde. Et, au milieu de la table, il y avait une grosse
marmite contenant un ragolt a larome délicieux..
Le saint homme saliva d'envie.

Les personnes assises autour de la table étaient maigres et
livides. Elles avaient, toutes, lair affamé. Elles tenaient des
cuilléres aux tres longs manches attachés a leurs bras. Toutes
R\ouvment atteindre le plat de ragolt et remplir une cuillerée.

ais, comme le manche de la cuillére était plus long que leurs
bras, elles ne pouvaient ramener les cuilléres a leur bouche. Le
saint homme frissonna a la vue de leur misére et de leurs
souffrances.

Dieu lui dit:
- Tu viens de voir l'enfer.

Tous deux se dirigerent alors vers la seconde porte. Dieu l'ouvrit,
et la scéne que vit le saint homme était identique a la
précédente. Il y avait la grande table ronde, la marmite de
délicieux ragolt, qui fit encore saliver le saint homme.
Les personnes autour de la table étaient également équipées de
cuilleres aux longs manches. Mais, cette fois, les gens étaient
bien nourris, replets, souriants et se parlalent en riant.
Le saint homme dit a Dieu :

- Je ne comprends pas !

- Eh bien, c'est simple, répondit Dieu a sa demande, c'est juste
une quest1on d'habileté. Ils ont appris a se nourrir les uns les
autres, tandis que les gloutons et les égoistes ne pensent qua
eux-memes.

Il faut croire que U'enfer est bien souvent sur terre !!!



YMeA - uejg Agssemblée Generale

L'Assemblée générale de l'association YMCA-UCJG Alsace a eu lieu
le samedi 21 mars au foyer Saint Jean a la Montagne verte.
Réunion annuelle et administrative, animée par Régis Adolff et
introduite par une trés belle réflexion sur la émocratie, le vivre
ensemble et "Ce qui nous unit” par Johanne Oberlin. L'AG s'est
poursuivie par un repas convivial et a réuni une quarantaine de
personnes. A noter la présence du Président de [’Alliance
Nationale et du Centre Azur a Sanary, Monsieur Hervé de la
Morsangliére.

Le meilleur pour la fin : cette Assemblée générale 2026 s'est
terminée en apothéose avec la remise des Médailles de bronze de
la jeunesse, des sport et de l'engagement associatif (MJSEA) a

Mmes Corinne Zeissloff (Coordinatrice salariée) et Cornélia Kiehl
(Trésoriere). Moment de joie et solennel, les médailles ont été
remises par Monsieur Francois Schmitt Chef de service Jeunesse
& Sport 67 en remerciement de leurs nombreuses années
d'engagement aux sein des YMCA-UCJG. Toutes nos félicitations !




Dans La famille unionigte

C’est avec tristesse que nous avons appris le décés de Georges
Isenmann, ancien unioniste, instituteur a la retraite de
Niederschaeffolsheim, musicien tromboniste, avec les Célestins
Uensemble de jazz Nouvelle Orléans, la Musique municipale de
Gries durant 15 ans, mais aussi professeur de [’école de musique
de cette localité et bénévole pour faire chanter les enfants du

village de Niederscchaeffolsheim a l’école.

C’est a la fanfare du Fossé des Treize, que dirigeait a |’époque
René Zimmermann, qu’il a appris la musique en compagnie de ses
freres Pierre et Paul, avant de se perfectionner plus tard au
Conservatoire. Mais il a également participé a de nombreux
camps a Salm avec la section cadette et les f]'uniors et ce qui
’avait marqué c’était ce proverbe chinois qui figurait a U’entrée
du réfectoire de l’ancienne maison avant 1960 : « Une orange
partagée est tout aussi bonne. »

Texte repris dans [’annonce mortuaire des DNA.

Un hommage émouvant lui a été rendu le 9 avril lors du culte
d’adieu, rehausseé par les Célestins.

Nous adressons toute notre sympathie a sa famille et l’assurons
de notre soutien dans l’intercession.

7
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Ce n’est pas non plus sans tristesse que nous avons appris par
notre ami Jean-Paul Bieber, le déces subit de son épouse Beatrice
le 15 mai dernier a |’age de 88 ans, aussi voulons nous ici au nom
du Comité et de la Rédaction lui présenter ainsi qu’a sa famille
nos sinceres condoléances et leur faire part de notre profonde
sympathie.

Béatrice et Jean-Paul, fideles parmi les anciens du Fossé des
Treize ont déja fait partie des « Jeunes Ainés » a la fin des
années 1950 et au début des années 60 apres leur mariage, ils ont
rejoint les « Jeunes Ménages ». Par la suite ils furent
pratiquement de toutes les fétes a Salm.

Le culte d’adieu de Béatrice a été célébré le 15 mai dernier a
UEglise St. Jean de la Montagne Verte, en présence d’une
assemblée nombreuse, par le pasteur Claude Mourlam qui avait
basé son message sur le récit de I’Ascension tiré de U’Acte des

Apotres.
SRS



A gui vous adregger ?

Vous trouverez ci-dessous les coordonnées des membres du comité de I'association, ainsi
que les fonctions et responsabilités des uns et des autres.

Bureau

Président : Michel KIEHL 0388 77 20 90 michelk@ucjgsalm.org
14, rue du Lac 67380 LINGOLSHEIM
Vice-présidente : Isabelle SCHNELLER 06 07 68 08 45 isabelles@ucjgsalm;org
Trésorier :  Francois GARRE 06 77 98 22 80 francoisg@ucjgsalm.org
14, rue des Pierres, 67520 ODRATZHEIM
Secrétaire : Jean-Luc DOUCHE 03 88 50 68 82 jeanlucd@ucjgsalm.org

Assesseurs

Rémi BAJART 06 49 54 05 03 remib@ucjgsalm.org
Anne DENIS 06747377 34 anned@ucjgsalm.org
Francis FEIX 06 30 55 68 49 francisf@ucjgsalm.org
Lucas GARRE 06 38 68 55 13 lucasg@ucjgsalml.org
Bernard GROSSHANS 06 87 60 41 60 bernardg@ucijgsalm.org
Patrick MULLER 06 20 41 91 85 patrickm@ucjgsalm.org
Marc VOSS 06 95 50 50 51 marcv@ucjgsalm.org
Lydie ZEIDLER 03 88 20 27 25 lydiez@ucjgsalm.org

Président d’honneur
Gérard ZIMMERMANN 06 63 48 89 34 gerardz@ucjgsalm.org

Salm
Site Web www.ucjgsalm.org
Locations-gardes : 06 12 63 81 09 location@ucjgsalm.org

Les personnes désirant effectuer des locations ou des gardes peuvent se faire
connaitre en se connectant au site Web ou en téléphonant au numéro locations-
gardes.

Sécurité : Francis FEIX
Le Lien Unioniste lien@ucjgsalm.org

Rédaction : Sandrine CARITEY
Gérard ZIMMERMANN
Pour vos dons ou cotisations

Par chéque libellé a I'ordre de UCJG Fossé des Treize. Les chéques peuvent étre envoyés
a notre trésorier Frangois GARRE.

Par internet : Union Chrétienne des Jeunes Gens
IBAN : FR76 1027 8010 0400 0491 8784 583, BIC : CMCIFR2A.
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STRECKBENFINGER
Michel.
Boucherie-Charcuterie
de 1°*Qualité

11 rue du Général de Gaulle

67130 SCHIRMECK
Tél.: 0388970566 Fax: 0388496709
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PARMENTIER IMPRIMEURS

urs de votre communication

0388963169 [f}] (O

IEDEMANN;:

COUVERTURE - ZINGUERIE - BARDAGE PHOTOVOLTAIQUE

Tél.03 88724296 -Fax 0388721338

wiedemann@wanadoo.fr




Le Credit Mutuel,

I ___Crédit&sMutuel
la bancassurance

www.creditmutuel.fr

Cliquez la solution

Parce que nous offrons des solutions financiéres
efficaces, des services de banque a distance sur internet,
sur minitel et au téléphone, un service d’information
et de conseil, des guides pratiques et gratuits...

300 000 associations sont déja nos partenaires.
Vous aussi, rejoignez le Crédit Mutuel
et bénéficiez de nos avantages exclusifs.

Crédit Mutuel Strasbourg Neudorf
97, route du Polygone - 67100 Strasbourg
Agence Strasbourg Schluthfeld
69, avenue de Colmar - 67100 Strasbourg
Tél. : 0820 079 997~ - Email : 01004@cmcee.creditmutuel.fr

*N° indigo : 0,19 € TTC / minute
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